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This research is based on results from the ManpowerGroup Employment Outlook Survey — the longest running, most comprehensive, forward-looking employment survey of its kind, 
used globally as a key labor market indicator. ManpowerGroup interviewed 6,533 IT employers across 42 countries on hiring intentions for the fourth quarter of 2025. 

1The U.A.E. joined in Q3 2025. There is currently no historical data, and the data has not been seasonally adjusted.

צפי התעסוקה בישראל
בענף ההייטק והטכנולוגיה

צפי התעסוקה נטו, המשמש כאינדיקטור
גלובלי של מגמות בשוקי העבודה ואשר מחושב
על ידי ניכוי של אחוז המעסיקים שצופים ירידות

בהיקפי האיוש ממספר המעסיקים שמתכננים
לגייס עובדים נוספים, עומד כיום בישראל,

בתחום ההייטק והטכנולוגיה על 29%
לעומת 37% בעולם.
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שינויים לאורך זמן
דרישות הגיוס בענף ההייטק והטכנולוגיה בישראל נחלשו ב- 13 נקודות האחוז מאז הרבעון הקודם אך שמרו על יציבות 

בהשוואה לרבעון המקביל אשתקד. 
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מבין 42 המדינות המשתתפות 
בסקר - המעסיקים בבלגיה 
דיווחו על צפי התעסוקה 

הגבוה ביותר בתחום

מעסיקים בענף ההייטק 
והטכנולוגיה בישראל מדווחים 

על צפי תעסוקה של 29% 
לרבעון הרביעי של 2025. 

צפי התעסוקה 
בתחום ירד 

ב-13 נקודות האחוז 
מהרבעון הקודם

תחזית Experis לטאלנטים
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